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OCENA FIZJOLOGICZNO - ERGONOMICZNA

Fot. 1. Fotel RAYA

Fotele obrotowe serii RAYA to fotele na teleskopie gazowym z oparciem pofaczonym
jest z siedziskiem przy wykorzystaniu synchromechanizmu, ktéry w potaczeniu z mozliwoscia
regulacji wysokosci siedziska i kata nachylenia oparcia, a takze odpowiednimi profilami
siedziska i oparcia zapewnia mozliwos¢ dostosowania warunkow siedzenia do anatomicznych
potrzeb uzytkownikow. Zastosowany mechanizm umozliwia siedzenie dynamiczne i
przyjmowanie zrelaksowanej, odchylonej do tylu pozyciji ciata.

Podstawe krzesla stanowi pigecioramienna gwiazda (w wersji podwyzszonej - pajak)
wykonana z aluminium malowanego proszkowo lub chromowanego o rozstawie ramion:
690 mm gwarantujaca wysokga stabilnos¢ krzesta.

Podstawa wyposazona w kétka jezdme o srednicy 50 mm umozliwiajace swobodne
przemieszczanie si¢ w czasie pracy, wystgpujace w dwoch wersjach: do wykfadzin dywanowych
i do podtég twardych. Kotka wyposazone s3 w hamulec, ktory zapobiega ,,odjezdzaniu” krzesta
bez obcigzenia.

Teleskop gazowy, zapewniajacy migkkie resorowanie oraz plynng regulacje wysokosci,
wystepuje w wersji o skoku 120 mm.

Mechanizm regulacji wysokosci i zmiany kata pochylenia siedziska oraz oparcia
zapewnia wlasciwy zakres zmian. Mechanizm charakteryzuje si¢ synchroniczng zmiang katow
oparcia oraz siedziska i wyposazony jest dodatkowo w system manualnej regulacji wstgpnego
napigcia sprezyn w zaleznosci od masy ciala uzytkownika - zwigksza to komfort dzeki
dopasowaniu sily oporu fotela do cigzaru ciata. Regulacja wstgpnego napigcia sprezyn — oporu
mechanizmu odbywa si¢ przy uzyciu pokretta umieszczonego pod mechanizmem, co ulatwia
dokonywanie zmian z pozycji siedzacej. Synchromechanizm pozwala na uzyskanie ciaglego (bez
wzgledu na aktualnie przyjmowana pozycj¢ ciata), wlasciwego fizjologicznie podparcia plecow
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(a zwlaszcza odcinka ledzwiowego kregostupa) niezbednego podczas tzw. siedzenia
dynamicznego. Istnieje mozliwos¢ zablokowania mechanizmu w czterech pozycjach, a
zastosowanie mechanizmu anti-shock eliminuje nieprzyjemne ,uderzenie” oparcia podczas
powrotu do opcji podparcia ciaglego.

Siedzisko krzesla o szerokosci 480 mm i glebokosci poduszki 430 mm posiada
zaokraglong krawedz przednia w celu zmniejszenia ucisku na migsnie ud i zapobiegania uczuciu
dretwienia konczyn dolnych podczas utrzymywania pochylonej do przodu pozycji ciata (np.
podczas pisania). Siedzisko wykonano z profilowanego tworzywa z tapicerowang poduszka.
Wyprofilowanie siedziska w tylnej czesci z uniesionym do gory profilem utatwia prawidiowe
pozycjonowanie miednicy, a wyprofilowanie w czesci przedniej pozwala na wlasciwe utozenie
konczyn osoby korzystajacej z krzesta i wygodne wykonywanie pracy w pozycji pochylonej do
przodu. Glebokos¢ siedziska jest regulowana w zakresie 392 — 444 mm. Dzwignia regulacji
umieszczona jest z boku mechanizmu pod siedziskiem.

Oparcie krzesla o wysokosci catkowitej 505 mm wykonane jest z wyprofilowanego
tworzywa sztucznego pokrytego pianka i materiatami tapicerskimi i dobrze dopasowuje si¢ do
czesci ledzwiowej kregostupa uzytkownika. Dzigki odpowiedniej sprezystosci oparcie jest
elastyczne i wygodne. Profil poprzeczny oparcia (tzw. mulda lgdzwiowa) umozliwia realizacj¢
podparcia lgdzwiowego. Bardzo dobre wyprofilowanie oparcia pozwala na uzyskanie (w
korelacji z profilem tylnej czgsci siedziska) prawidtowego podparcia ledzwiowego niezbednego
podczas dilugotrwalego siedzenia i wykonywania réznych czynnosci w pozycji siedzacej (np.
praca z komputerem, pisanie reczne). Odpowiednie profile w polaczeniu z duza szerokoscia
siedziska i oparcia zapewniaja mozliwoS¢ utrzymywania prawidlowe] pozycji ciala (bez
skrzywienia na boki) nie ograniczajac jednoczesnie mozliwosci zmiany pozycji ciata podczas
pracy. Regulacja wysokosci oparcia odbywa si¢ poprzez zwykle unoszenie go do gory (po
osiagnieciu najwyzszego punktu oparcie opada i regulacj¢ mozna ponowi€), co znakomicie
ufatwia dopasowanie go do potrzeb i upodoban uzytkownika.

Podlokietniki wykonane sg z profili metalowych z nakladkami z tworzywa sztucznego
polipropylenowymi, poliuretanowymi lub typu soft-touch. Podiokietniki wystepuja w wersjach:
statej, o skokowej regulacji wysokosci lub z regulacja 3D. Podlokietniki regulowane
umozliwiaja precyzyjne dopasowanie potozenia do potrzeb i upodoban uzytkownikéw w
zaleznos$ci zaréwno od ich warunkow antropometrycznych, wysokosci powierzchni roboczej,
jak i wykonywanych zadan. Podiokietniki pozwalaja na uzyskanie wlasciwego podparcia
przedramion podczas wykonywania praktycznie wszystkich czynnosci typu biurowego, a takze
podczas korzystania z klawiatury i myszy pozwalajac na neutralng pozycje nadgarstkow
podczas pracy.

Materialy tapicerskie - poduszki oparcia i siedziska wykonane s z wysokiej jakosci
pianki poliuretanowej odpornej na odksztalcenia i pokryte specjalnymi tkaninami
przeznaczonymi do uzytku w obiektach biurowych i uzytecznosci publicznej o wysokiej
odpornosci na scieranie, pilling, $wiatfo i ogien.

Konstrukcja fotela RAYA pozwala na wygodne dopasowanie go do wymagan
indywidualnych dzigki m.in.: odpowiedniemu zakresowi regulacji wysokosci 1 glebokosci
siedziska, zmiany wysokosci i kata pochylenia oparcia, synchromechanizmowi i mozliwosci
dopasowania go do masy ciata uzytkownika, mozliwosci zmiany wysokosci podiokietnikow 1
fatwemu dostepowi do elementow sterujacych.

Pozwala to stwierdzic, iz fotel RAYA spelnia wszystkie wymagania ergonomiczne dla
krzesel przeznaczonych dla typowych stanowisk pracy biurowej (siedzgcej) wg normy
PN-EN 1335-1 w zakresie wymiarow funkcjonalnych dla krzeset biurowych (patrz Tab. 1).

Powyzsze cechy umozliwiaja zastosowanie foteli RAYA do stworzenia poprawnego pod
wzgledem ergonomicznym stanowiska pracy siedzace) kazdego niemal rodzaju, zapewniaja
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wilasciwy komfort pracy maszynistki, sekretarki, osoby wprowadzajacej dane, mozna go
rowniez poleci¢c osobom wykonujacym prace typu koncepcyjnego (przedstawiciele kadry
kierowniczej, wolnych zawodow, menedzerowie, programisci). W przypadku tych ostatnich
bowiem fotel RAYA zapewnia nie tylko wysoki komfort podczas wielogodzinnej pracy, ale
réwniez wygodny wypoczynek w odchylonej do tyhu, relaksujacej pozycji ciata.

Fotel typ RAYA spelnia takze wymagania ergonomiczne dla krzesel przeznaczonych dla
typowych stanowisk pracy przy monitorach ekranowych zgodnie z Rozporzadzeniem
MINISTRA PRACY 1 POLITYKI SOCJALNEJ z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe z 1
grudnia 1998 (Dz.U. Nr 148, poz. 973). Zakres regulacji kata odchylenia oparcia wraz z
mozliwoscia regulacji glgbokosci siedziska, wykorzystaniem synchromechanizmu (z regulacja
sity reakcji mechanizmu) pozwala na siedzenie dynamiczne, wykonywanie pracy z klawiaturg w
lekko odchylonej do tylu pozycji ciata i tatwe przyjmowanie relaksujacej, odchylonej do tyhu
pozycji ciata zgodnie z wytycznymi Rozporzadzenia. Nalezy zatem stwierdziC, ze dzigki swym
walorom ergonomiczno-fizjologicznym, fotel RAYA w wersji obrotowej moze byc¢
wykorzystywany na stanowiskach pracy przy monitorach ekranowych zgodnie z
Rozporzadzeniem MPiPS z 1 grudnia 1998 i dyrektywa UE (90/270/EEC) dotyczacy
stanowisk pracy wyposazonych w monitor ekranowy (VDU).

Ogdlna ocena fizjologiczno-ergonomiczna foteli typ RAYA jest pozytywna





